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A Magyar ErGemels Szivetségre vonatkozé altakinos rendelkezések.

1§

1) A Magyar Erdemeld Szovetség (a tovibbiakban Szakszdvetség), a Nemzetkizi Erbemeld
Szdvetség altal elismert, annak tagszervezeteként Magyarorszigon, az 1. sz. mellékletben felsorolt
zakigakban mikods, azokat irdnyitd, a sportdgi versenyrendszerben részt vevd sportszervezetek
sltal — a tevékenységik Gsszehangolisa, munkijuk elosegitése érdekében — Iétrehozott, a sportrdl
$2616 2004, évi 1. trvényben (tovabbiakban: Sporttorvény) meghatirozott, énkormdnyzattal és
nyilvéntartott tagsiggal rendelkezd orszigos sportagi szakszovetség, amely a polgiri
(Grvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V. tv, a Sporttirvény, valamint az cgyesiilési jogrol, a
Kizhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikidésérdl és timogatisirdl szol6 2011.
évi CLXXV. Térvény alapjin mikdik.

2. A Szakszvetség neve: Magyar Exemel8 Szdvetség
A Szakszbvetség roviditett neve: MERSZ
Angol elnevezese: Hungarian Powerlifting Federation

3/ A Szakszovetség jogi személy. A Szakszdvelség az 1996-ben alakult Magyar Erdemelo
Subveiség ltalanos jogutoda.

4. A Szakszbvetség székhelye: 1146 Budapest XIV., Istvnmezei Gt 1-3.

5/ A Srakszovetség mikodése felett a tOrvényességi ellendrzést az lgyészség gyakorolja. A

Szakszbvetség illetve annak jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egységeinek nyilvintartisba
vételét és torvényességi feliigyeletét a Fovirosi Torvényszék végzi.

6./ A Szakszbvetség embléméja: foldgombben 6 felhiizo alak, hittérben Magyarorszig, foldgbmb
Kcriil kbrben Magyar Erbemel6 Szovetség felirat.

7. A Szakszovetség pecsétie: kor-alakil, Magyar Erdemeld Szovetség felirdssal, kbzépen a 6. pont
szerinti erbemels alakkal.

8/ A Szakszvetség kbzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete és mikddése
pirtoktol figgetlen, és pirtoknak anyagi thmogatst nem nydjt.

0. A Szakszbvetség az Alapszabilya scerinti tevékenységénck és gazdilkodasinak legfontosabb
adatait a web oldalin nyilvinossigra hozza. A Szakszovetség kiteles beszimoldjdt az egyestlési
jogrol valamint a civil szervezeick milkodésérsl és timogatésirdl szo16 2011. évi CLXXY. Torvény
{a tovibbiakban: Civil tv.) 30. §. (4) bekezdése szerint honlapjén kbzzétenni. A SzakszGvetség
Koteles tovibbi a kozeyilés dltal clfogadott beszamoldjét, az adott iizleti év mérleg fordulénapjat
Kbvetd 5. honap utolso napiig az Orszégos Birosigi Hivatalndl letétbe helyezni és kizzétenni.

2.5

A Szakszbvetség a Nemzeti Versenysport Szbvetség (NVESZ) és a Magyar Paralimpiai Bizottsig
(MPB) tagszervezeteként részt vesz azok tevékenységében.
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A Szakszbvetség tagja a Nemzetkozi Exdemeld Szovetségnek (IPF), kbzremikodik az IPF & az
Europai Erbemelo Szvetség (EPF) munkjdban. A Szakszbvetség kapesolatokat Iétesit és tart fenn a
KfBldi nemzeti erdemeld szbvetségekkel, lletéleg egycb sportszervezetekkel.

A Szakszbvetség célja és feladatai
4.5

A Szkszovetség célja: az erbemeld sport népszeriiitése, fejlesztése, a sportdg fejlodésénck
clésegitése, valamint az croemeld sportig hazai és nemzetkiszi kapesolatokban valo képvisclote,
hozzijirulva 2z erdemel sportnak az egyetemes sportkultira részeként valo elismeréséhez. A
Soakszbvetség Magyarorszig tertiletén Kizérolagos jelleggel szervezi és ellendrzd az erdemeld
Sportigban folyé tevékenységet, cllitia a Stv. és az egyéb jogszabalyokban az orszdgos sportigh
szakszbvelségek részére meghatdrozott feladatokat, képviseli sportaganak és tagiainak érdekeit.

1./ A Szakszbvetség alapvets feladata:

4) szablyzatok kiadsival biztositani a sportég rendeltetésszerl mikodését, meghatirozni a
szerveze és mitkodési szabélyzatot, valamint a SportGrvényben a sportigi szakszovetségek
szimira meghatdrozott egyéb szabilyzatokat;

b) a sportig nemzetkozi szabélyaival dsszhangben Kialakitani a sportég versenyrendszerét, e
versenyrendszer alapdn szervezni a sportég versenyeit, meghatirozni a sportdg hazai
Versenynaptarit és nemzetkizi versenyeken valo részveételét,

o) részt venni a sportdg nemzetkizi szOvetségének munkijiban, szervezni a sportig
részvéielét a nemzetiozi sportkapcsolatokban, képviselni a Magyarorszégot a sportdg
nemzetkiyzi szervezetében,

) milkodtetni a nemzeti vlogatott kereteket, elosegiteni a sportégahoz tartozd sportoldk
részvételét a nemzetkozi sporteseménycken,

<) meghatérozni a sportig stratégiai fejlesctési Koncepcidit (ideértve az utdnpdtlds nevelés
fejleszésct is) és gondoskodni ezek megvalositasérdl,

§) képviselni a sportég érdekeit az 4llami szervek, az NVESZ, a MOB, az MPB, a t6bbi
sportszbvetscg, illetve mis civil szervezetek el valamint a nemzetkdzi sportletben,

£) szolgéltatisokat nyiijtani a tagjainak, kizremiikddni a tagok kozdtti vitdk rendezésében,
elésegiteni a sportigaban miikodd sportszakemberek képzesét és tovibbképzését,

h) meghatirozni a sportig utdnpotlés-fejlesztési koncepciéjét és gondoskodni annak
végrehajtésérol,

1) ellenbrizni a7 erdemel6 sportig versenyrendszerében szervezett, vagy Versenynaptiréban
egyébként szerepl sportrendezvények biztonsigos lebonyolitist.

2/ A Szakszbvetség az 1./ pontban meghatarozott kizarolagos feladatokon kiviil ellitja a jelen
alapszablydban, a sportiga nemzetkzi szovetségének szabilyzataiban, illetve a jogszabélyokban
‘meghatirozott feladatokat. Ennek keretében killongsen:
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[image: image4.jpg]a) gondoskodik a sportighan a versenyzSk nyilyantarisirdl, igazolésiel, tigazolisirdl,
Valamint a nyilvéntartisi rendszer alapjin adatokat szolgiltat az dllami sportinformécios
rendszernek (ASR) illetve a MOB ltal miikddtetett sportinformicis rendszemek (SIR),

b) megadja vagy megtagadia & sportig nemzetkozi szovetsége dltal megkivint hozzdjrulést
magyar versenyzok Kilfoldi, valamint a kilfSldi versenyzok Magyarorszigon torténd
versenyzéséhez,

) o Szaksbvetség szabilyzatait megszegd versenyzokkel, sportszakemberekkel és
sportszervezetekkel szemben sportfegyelmi jogkbrt gyakorol,

d) érvényesit a doppingtilalmat,

€) a megfelel6 feltétclek fennlldsa esetén megksti az illetékes minisziériummal, az NVESZ-
el illetve az MPB-vel a tamogatdsi szerz0dést;

£ a Szakszvetség egészére kiterjedden szponzordlisi és més kereskedelmi szerzddéscket kot
a sportig céljainak elérése érdekében;

£) gondoskodik a versenybirok képzésérdl, tovabbkepaésérdl és mindsitésérol,

h) meghatirozza a sportétesitmények haszndlataval, lletve a sporteseményekkel kapesolatos
sporidgi kovetelményeket.

5.8

A Szakszbvetség az Stv és ezen Alapszabiilyban foglaltak szerint, az erbemel6 sportég terillet,
‘megyel és helyi szinti feladatainak ellatéséra tertileti és megyei szakszdvetségeket hozhat létre.

m
A Szakszbvetség tagsiga

A Seakszivetség tagiai, a tagsigi jogviszony keletkezése és megszinése
6.8

1/ A Smkszbvelség telies jogh tagja lchet minden, az erbemeld sportig sportég
versenyrendszercben részt vevé sportegyesilet, sportiskola, didk sportegyesilet vagy utdnpotiés
novelés fejlesztését végzd alapitviny (tovébbiakban egytitt: sportszervezet), amely maghra nézve &
Swaksabvetség Alapszabilyat Kotelezének clfogadia. A versenyrendszerben az a tagszervezet
tekinthets résztvevonek, amelynek legalibb egy versenyengedéllyel rendelkezs sportoléja a
sportig éves versenynaptiriban szercplé valamelyik versenyen jegyzdldnyvileg
igazolhatban részt vett. Az ijonnan felvett sportszervezet e feltételt a felvételét kivetd 6
hénapon beliil kiteles teljesiteni.

2./ Magdnszemély a Szakszdvetségnek kizirolag partold, és tiszteletbeli tagja Iehet.

3/ A tagsigi jogviszony alapitiskor a szakszbvetség nyilvintartisba vételével, alapitist
Kovetden a belépési kérelem einokség dliali elfogadisival keletkezik és kilépéssel, kizirassal,
felmondissal és a tag jogutéd nélkilli megszimésével sziimik meg.

A Szakszbvelségbe valo felvétel nem tagadhatd meg, ha a kérelmez8 a Szakszdvetség Alapszabilyét
maghra nézve kotelezden clfogadia és a felvételéhez a jogszabilyokban valamint az alagszabalyban
‘meghatérozott feltételek fennallnak.
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[image: image5.jpg]4 A tagfelvételi kérelmet irasban kell benytjtani az Elndkséghez. A kérelem targydban az Elndkség
a soron kivetkez filésén indokolissal ellitott hatirozattal dént. A tagfelvételt elutasit6 dintés
ellen a szakszovetség kizgyiiléséhez lehet fellebbezni. A kizgyiilés a soron kbvetkezo iilésen
Kiteles a fellebbezési kérelemrél donteni.

5. A tagsigi jogviszonyt a tag sajit akaratibél, a Szakszvetség elnikeéhez intézett irdsbeli
nyilatkozattal kilépéssel birmikor indokotis nélkill megszilntetheti. A Kilépés tényét irdsban,
ajénlott levélben kell kizolni. A tagsigi viszony megszimésének napja a levél dtvételének
ideje.

6/ A tagsigi jogviszonyt 30 napos hatiridével, irisban a Szakszovetség clndksége
felmondhatja, ha jogszabilyokban vagy az Alapszabilyban foglalt tagsigi feltételeknek a tag
utébb nem felel meg, igy példiul:
a) a sportszervezet jogutéd nélkil megszint,
b) a tagdij minden év januir 31. mapjiig tortén be nem fizetissel. A tag csak
tartozisinak megfizetése esetén kérheti egy éven beliil ismételt felvételét a szdvetség
tagjai kozé az U] tag felvételére vonatkozd eljirds szabilyai szerint. Amennyiben a
tag a tagdijit hatiridére nem fizeti meg, az elmaradt tagdi]j megfizetésének napjaig
szdmitott késedelmi idore a jegybanki alapkamat kétszeresét is kiteles megfizetni. Az
év kizben (brténG kilépés, a kizirss, vagy felmondas az esedékessé valt targyévi
tagdij megfizetésére vonatkozo kitelezettséget nem érinti.
©) haa tag a sportig versenyrendszerében egy évig nem vett részt,
d) a tag az alapszablyt nem fogadja el.

7. A Felmondis elétt a Szakszbvetség tirvényes képviseldje a tagot hatiridé tizésével,
irisban felszolitja a felmondss okinak orvoslisira, és figyelmeztetni kell mulasztisinak
jogkbvetkezményére. A felmondis ellen a Szakszdvetség kizgyiiléséhez lehet fellebbezni
folmondis kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil. A kozgyilés a fellebbezésrél a soron
Kbvetkezd illésén kiteles donteni.

8/ A Szakszivetség a tagjit sportfegyelmi eljiris alapjin sportfegyelmi biintetésként a
Szakszbvetséghl kizirhatja. A pértolo vagy tiszteletbeli tagokra a sportfegyelmi biintetés
szabilyai értelemszeriien alkalmazandok. (Sty 14.§(3) A Szakszbvetséghil valo kizardsnak
rmely tag vagy szakszovetségi szerv kezdeményezésére akkor van helye, ha a tag
jogszabilyt, alapszabilyt, egyéb szablyzatot vagy testileti hatirozatot silyosan vagy
ismételten megsérti.(Ptk 3:70.§) A kizirasrol elsé fokon a Fegyelmi Bizottsig, misodfokon
az einokség a soron kivetkezo iilésén, dont. A kiziro hatirozatot irdsba kell foglalni és
indokolissal ellitni, melynek fartalmazni Kell a kizirds alapjdul szolgdlé tényeket és
bizonyitékokat, A kiziré hatirozatot a taggal irisban kell kozolmi. A Kizérisi eljiris
részletesebb szabilyait a Fegyelmi Szabilyzat tartalmazza.

9./ A tagsiigi jogok forgalomképtelenek és nem drokolhetéek.

10.) A Szakszbvetség tagjait egvenl jogok illetik és egyenl kitelezettségek terhelik, kivéve
a kilonleges jogalldsi tagokat valamint a képviseleti jog szimit és az annak megfeleld
tagsigi dijat.

11/ A tagfelvételt megtagadd, a kizdrd é a felmond jogerds hatirozat ellen a kézbesitést
szimitott 30 napon beliil jogorvoslatért, keresettel a Fovirosi Torvényszékhez lehet fordl

A teljes jogi tagok jogai és kitelezettségei

7.8





[image: image6.jpg]1/ A Szakszovetség teljes jogt tagje - amennyiben eleget tesz az ezen Alapszabdlyban
‘meghatfrozott. kitelezetiségeinek — képviselje Ujan, jogosult az Alapszably illetdleg a
Srakszovelséy més szabdlyzata szerint részt vemni a

a) Szakszoveiség tevékenységében és rendezvényein;

b szavazai joggal részi vehet a kozgyilés hatérozatainak meghozataldban;

o) észrevétcleket, javaslatokat fehet a Szakszovetség valamint seerveinck milkodésével

kapesolatosan;

4) javaslatokat tehet a Szakszdvetséget, annak szerveit lletGleg az erdemeld sportigat érintd

kérdések megtirgyalisira.

2. A Szakszovetség teljes jogi tagjainak kitelezettség
) az éves tagdij megfizetése a Szakszvetség Elnoksége dltal cléirt mértékben, modon és
hatéridgben.

b) a doppingszerek elleni tilalmak betartisa és betartatisa,

©) az erbemelo sportig fejlédésének és eredményességénk cldsegitése,

d) a Szakszbvetség Alapszabilyanak és egyéb szabilyzatainak, valamint a szakszovetség

stervei dltal hozott hatdrozatoknak a betartisa, illetéleg betartésinak biztositésa,

©) a Szakszbvetség dltal meghatirozott célkitizések megvalositisinak elésegitése,

1) az eremeld sportig népszeriisitése,

g) versenyek rendezésekor a szabilyok betartisa és betartatdsa,

h) versenyeredmények kizlése a Szakszovetség felé,

i) a Szakszdvetség részére minden olyan adatot megadni, amelyek a Szakszivetség

feladatinak ellitdsa sordn, illetve a vonatkozé jogszabilyoknak valé megfelelés végett

sziikségesek.

j) A Szakszibvetség tagja Kiteles az alapszabilyban meghatirozott tagi kitelezettségek

teljesitésére.

K) A Szakszivetség tagja nem veszélyeztetheti a Szakszovetség céljainak megvalésitisit
& tevékenységét.

A Szakszovetség kiilonleges jogdllisi tagjai
A Szakszbvetség pirtold tagja

8.8

1 A Szakszivetséget anyagilag és erkiblesileg timogatni kiviné személyek & szervezetek
_ amennyiben nem felelnek meg @ torvényi és az alapszabilyi teljes jogi tagsigi
feltételeknek - a Szakszovetség pirtol6 tagjai lehetnek és viselhetik ezt a cimet.

2/ A pirtolé tagok jogai és kbtelességei megegyeznek a teljes jogi tagokéval. Nem
rendelkeznek azonban szavazati joggal a szakszdvetség szerveiben Partol6i tagdijat
az elnbkség dllapitja meg.

A Szakszbvetség Tiszteletbeli tagja

9.5.

1./ A Szakszivetség Kozgyiilése magianszemélyeknek tiszteletbeli elnéli, tiszteletbeli
Elndkségi tagi, vagy tiszteletbeli tagi cimet adomnyozhat.

2/ A Szakszivetség tiszteletheli elnbke és tiszteletbeli Elndkségi tagja lehet az a személy, aki
legaldbb egy ciklus idGtartamira a Szakszovetség eindke vagy Elndkségi tagia volt, és
Kimagaslé tevékenységével a Szakszivetség célkitizései megvaldsitisihoz eredményesen
hozzjirult tovibba az a személy is, aki példamutato munkissigival, kiemelked$ anyagi
tamogatisival segiti vagy segitette a Szakszivetséget.

3/ A Szakszvetség tisateletbeli tagjai lehetnek a sportig bajuokai, tovibbi mis
Versenyzék, sportszakemberek, akiknek a munkissiga a sportigban példa értékiie
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[image: image7.jpg]4/ A tistteletbeli cim adominyozisit a Szakszovelség birmely tagszervezote
Kezdeményezheti. A tiszteletbeli cim tulajdonosat élete végéig megilleti. A Kozgyilés
érdemtelenség esetén azt visszavonhatja. Az érdemtelenség oka lehet kiilonisen, ha
4) a tiszteletbeli tagot biincselekmény miatt jogerdsen elitélik;
b) a szakszbvetség szabilyait megsérti
©) a szakszbvetségnek anyagi vagy erkdlesi kiirt okoz.
5. A tisateletbeli cimek tulajdonosainak jogai és litelezettségei:
a) Tandeskozisi joggal részt vehetnek a Szakszovetség Kozgyiilése és Elnoksége lésein,
Valamint rendezvényein, ¢ jogcimen vezets tisziségvisclové nem vilaszthatok,
b) Javaslatokat fehetnek, és véleményt nyilvinithatnak a Szakszovetséget érintd
Kérdésekben.
© A Smkszbvetség erkolesi timogatisa, vagy ercdményes Korremikodés a
Szakszivetség bevételi forrisainak novelésében.
d) A Szakszivetség szabilyainak betartisa. A sportig népszeriisitése.

.
A Szakszivetség szervei és tisziségviseldi

10.§.

1 A Szakszbvetség szervei:

4) a Kozgyllés

b)a Feligyelo Bizottsig

<) az Elndkség

d) dllandd és ad hoc bizotisigok

<) terilleti (regiondlis) szervek
2./ A Szakszbvetség vezetd tisztségiseldi:

a) az elnok

b) a tiszteletbeli elndk

©) az alelnk

) az clndkségi tagok,

¢) Felilgyeld Bizottsig elnike és tagjai
3. A Szbvetség tisztségviseldi:

a) a fotitkér

b)a szbvetségi kapitinyok

A Szakszdvetség Kozgylilése

1§
1/ A Suakszbvetség leglobb dontéshozé szerve a tagok Osszességébdl 4l6 kozgylilés.

(tovébbiakban: Kozgyilés) A Kozgyilést szilkség szerint, de legaldbb évente egyszer ssze kell hivni
(rendes Kozgyilés).

2./ Rendkiviili Kozgyiilést kell 8sszehivni, ha
a) azt a torvényszék elrendeli;
b) a tagok legalibb cgyharmada az ok és cél megjeldlésével azt kéri;
) a szakszovetség Elndkségénck (obbségi hatérozata alapjin;
d) azt a Feliigyel Bizottsig kezdemeényezi
<) az elndki tisziség vagy a feliigyeld bizottség clnoki tisziség birely okbol megliresedett;
1 az Elndkség é a Feliigyelo Bizottsig tagjainak szima az eredeti 1étszim kevesebb, mint

felére csokkent;
a2 ondion e
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[image: image8.jpg]© a Szakszivetség vagyona az esedékes tartozisokat nem fedezi, vagy elére
lithatélag nem lesz képes a tartozisokat az esedékességekor teljesiteni, vagy a
Suakszivetség céljai veszélybe keriiltek.

3 A rendkiviili Kizgyiilést az erre vonatkozé kezdeményezés kézhezvételétdl vagy az ok
bekovetkeztétdl szémitott 30 napon belil kell megtartani. Ha az elndkségi létszim
hatirozatképesség al csoken, a kozgyilést az EIndk hivia ssze. Mindezek hidnyiban a
Kizgyflést a Felligyeld Bizottsdg hivia Ossze. Az elnik akadilyoztatdsa esetén a kizgyGlési
‘meghivét a Fotitlr s egy elndkség tag egyiittesen irja alé.
A ‘vendkiviili kozgyilésre egyebekben a szovetség rendes kizgyilésére vonatkord
suabilyai az irinyadok azzal, hogy a kozgyiilés dsszehivisira és elékészitésére vonatkozd
Szabilyok kizil a hatiridk értelemszerien rovidebbek is Iehetnek, de annak
clegendonek kell lenni az értesités atvételére és az illésen vald megjelenésre.

4/ A Kozgyilést az Bluokség hivia ossze. A Kozgyllés Gsszehfvisirl sz616 meghivénak
{artalmaznia kell annak helyet, idopontiat, javasolt napirendjé, illet3leg rendkivili Kozgyilés esctén
annak inditvéinyozoit, valamint az ok és cél megjelolését. A Kozgyiilést rendszerint a Szakszovetség
Seékhelyére kell Osszehivni, amennyiben ennek akaddlya van, gy més megfeleld helyre is
esschivhaté. A meghivokat a Kozgyiilés elott 21 nappal, elektronikus levélben kell megkiildent és
a Szakszivetség honlapjin kbzzétenni.

5/ A Kozgyilésen minden tagnak egy szavazata van. A szavazisra jogosult sportszervezeteknek
Jogkésdbb a Kozgyilés megkezdésének iddpontiig frisban (meghatalmazssal) be kell jelentenitik
at o semélyt, aki a szavazati jogot gyakorolja, ha nem a torvényes képviseld jir el A
B nditmmokat » Manddtumyizsgild Bizotisag ellendrzi a Kozgytilést megelozden, a jelenléti iv
alairasakor.

6. A Kozgyilést a Szakszbvelség elnoke vagy az iltala javasolt és a Kdzgyillés iltal megvilasztott
személy vezeti le. A tisztjts Kozgyilést az elndi cimre pélydzd személy nem vezethetl

7. A Kozgyilésen tandcskozisi jopgal vesznek illetve vehetnek részt:
a)a Szakszbvetség bizottsagainak elndkei,
b)a Szakszbvetség tisatséguiseldi,
©) az Elndkség dital meghivottak,
d) & terilet (regiondlis) szovetségek 1-1 képviseloje.

8 A Kbzgyilés akkor hatérozatképes, ha a szavazésra jogosultak 16bb mint fele jelen van. Ha a
Kozgyilés oredet id6pontjété! szimiltott 30 percen bell nem vilik hatdrozatképesseé a Kazgylilést el
kell halasatant és 30 napon bell ismételten meg kell tartani. A megismételt K6zgytlést az eredetileg
kitizstt idoponthoz képest 30 perc elteltével, ugyanazon a helyen és ugyanazzal a napirenddel akkor
lehet mogtartani, ha errdl az credeti kozgyflési meghivéban a szavazdsta jogosultakat elozetesen
tidkomattik. Az ismételten Ssszehivott Kozgyiilés az credeti napirendbe felvett kérdésekben a
megjelentek szdméra tekintet nélkiil hatirozatképes.

9. A Kozgylilés napirendjét a Szakszovetség elndksége dlapitja meg és terjeszti a Kozgyilés elé. A
Szakszbvetség rendes Kozgy(ilésének az alibbi napirendeket kitelezben tartalmaznia kell:

a) a Szakszbvetség cludksége és bizotisigainak tevékenységérdl 5210 éves beszimold

jovahagyisa,

by a soron kbvetkezd év programjainak, szakmai és pénziigyi tervének jovdhagyisa

¢) a szamviteli trvény szerinti pénziigyi beszamolo jovihagyésa,

d) a Feltigyeld Bizottség irésbeli beszimol6ja,

©) & Seakszovetség tagjai, vagy szervei dital indokoldssal egyitt beterjesztetpods clfogadott

javaslatok. 'zw
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[image: image9.jpg]10/ A 9fe pontban emlitett javaslatokat abban az esetben lehet napirendre tizni, ha azokat a
Kozgyilés idépontja elétt legaldbb 14 nappal benyijtottak az Elndkséghez. Az hatdridd utén, vagy
a Kozgyilésen beterjesztett napirendi javaslatok akor tirgyalhatok, ha a részvételre jogosult
Képvisclok hiromnegyede jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtirgyalisihoz
egyhangiian hozzijirul.

Ha a hatiridoben szabilyosan beferjesztett javaslatot az clndkség nem veszi napirendre, Ugy 2
Kozgyiilés a napirend clfogadésit megelozden egyszerl 16bbséggel dont a beterjesziett javasiat
napirendi kiegészitésérdl.

11/ A Kbzgylilés kizdrolagos hatdskrébe tartozik:
%) az Alapszabily médosit
b)a sportg stratégiai fejlesztési koncepcioinak elfogadise,
) az el6zb évre vonatkozd szakmai és pénzlgyi beszimolo, valamint a tirgyévi szakmai és
pénziigy terv elfogadisa,
d) a Szakszovetség elndkének, az elndkség tobbi tagidnak, a Feliigyeld Bizotisdg elndkénck és
tagiainak megvalasztésa, illetve visszahivdsa,
o) a Szkszovetség més szakszovetségekkel valé egyesiilésének, illewve széwvalisinak
elhatarozasa,
1) a szakszovetség szervezeti egységei jogi személlyé nyilvinitisa,
§) gordasigi tarsashg alapitasarol, illetve gazdasigi tirsasighan Valo részvételrsl sz6l6
dontés,
1) a szakszvetség megszlinésérdl sz616 dontés, rendelkezés a fennmaradd vagyonrol,
i)a Szakszovetségnek a Sportirvény 28. §-a szerinti sportigi szovetségaé vald dtalakuldsa,
j) dbnids nemzetkszi szervezetbe vald belépésrol ietbleg az onnan val6 kilépésdl,
) befektetési szabilyzat elfogadisa, a Feliigyeld Bizotisig véleményének Kikeérését
Kivetien,
1) vezets tisrtségviseldk felett munkaviszony létesitése és megsziintetése munkiltatsi
Jogok gyakorlisa, ha a vezet§ tisztségviseld a Szalszivetséggel munkaviszonyban il
m) olyan szerzédés megkdtésének jovihagydsa, amelyet a Szakszdvetség sajat tagjival,
Vezetd tisztségviselbivel, vagy ezek hozzitartozéjival ko,
n) jelenlegi és a korabbi Szakszivetségi tagok, a vezetd tisatsé iselok & mis
lleni kirtéritési igények érvényesitésérél valo dontés,
) vilasztott konyvvizsgilo megvilasatisa, visszahivisa és dijazisuk megallapitésa és a
végelszimolé kijelilése
) az elnbk javaslatira a kbzgyiilés levezets elngkének ‘megvalasztisa,
a) mindazok a kérdések, amelycket jogszabily vagy az Alapszabily a Kozgyllés kizérolagos
hatiskdrébe utal, illetoleg amelyeket a Kozgylilés a sajét hataskirébe von.

12/ A Kozgyilés hatarozatit élaliban nyilt szavazissal hozza. A Kozgyllés hatdrozatainak
meghozataldhoz a jelenlevd szavazisra jogosultak {obb mint fele szavazatira van szikség.
Szavazategyeldség esetén a kérdést tjra kel tirgyalni, és Gjabb szavazést kell elrendelni, és ha cz
esetben is szavazat egyenloség alakul ki, akkor a hatérozafi javeslat elvetettnek mindsil. A
Kizgyiilés a hatirozatait fitkos szavazdssal hozza, amennyiben a szavazisra jogosultak (5bb
mint fele figy hatiroz. A Szakszovetség alapszabilyinak médositisihioz, az egyesillésher és a
szétvilishoz a kizgylés hiromnegyedes szotobbséggel hozott hatirozata szilkséges. A
Szakszivetség céljdnak modositisihoz és a megszlinésérdl sz0l6 kozgylési dontéshez a
szavazati joggal rendelkezd tagok hiromnegyedes szotobbségeel hozott hatirozata
sailkséges.

13 A Kizgyalésrol jegyzokonyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell

) a szakszovetség nevé és székhelyét,

b) a Kibzgyilés helyét, idejét, /] r
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[image: image10.jpg]<) a Kbzgyilés levezeti clndkénck, a jegyzokonyvvezetdnek, a jegyz6konyv hitelesitfinck
anevét,

d) a kivzgyiilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvinyokat,

¢ a hatirozati javaslatokat, a leadott szavazatok é ellenszavazatok, valamint a
szavazfistol tartozkodok szamit.

‘A Szakszbvetség Fotitkara koteles a kbzgyilési jegyzokonyvet valamint a jelentét ivet a
szakszbvetség dokumentumai Kozott elhelyezni és megérizni.

A jegyzokonyvet a jegyzokonyvvezetd é a kizgylés levezets clntke irja ali, & a
megvilasztott két hitelesits és jelenlévd tag hitelesiti. A jegyzokinyvvezetdt és a tagok
soribol a jegyzokbnyv hitelesitoket a Kozgyilés megnyitast kovetden kell
megyilasztani.

A kizgylilésen megjelent tagokré, jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kel tintetni a
tngok, azok képviseldi nevét lakhelyét vagy székhelyét, szavazati szimit. A jelenléti fvet
a kizgyiilés levezetd eindke és a jegyzokonyvezets alirisival hitelesiti

14 A Szakszovetség Kozgyiilése nyilvanos. A myilvinossigot a kizgyiilés jogszabilyokban
‘meghatirozott esetekben tGbbségi hatirozattal korlitozhatja, vagy Kizirhatja.

15 A Kozgylés dltal valasztandd tisziségviseldk (11/d. pont) megvlasztésinak modja:

a) a Szakszbvetség tagiai o Kozgyilés dltal vilasziandd tisctségviseldkre vonatkozd
favaslaaikat legkésbb a Kozgyblés keadetét megelizd S napig irisban nyljihaik be a
Jol6l6 Bizottséghoz. A Jeldlo Bizottsig ellendrzi, hogy a jeldltek megfelelnek ¢ a
Jogszabilyi és alapszabilyi jeloti feltételeknek. Az sszeayajtott jeliléseke elterjeszti a
Korgyilésnek. A Kozgyliés a jelolések megtirgyalisa utin egyszerl tdbbségt szavazdssal,
jel6l6listit készit, A helyszinen jeloltet dllitani nem lehet, kivéve, ha birmelyil tisztségre
‘nincs Jelol Bizottsagi jeldit.

b) A szavazds médja:
b.1. Elndki, alelndki, FB elndki tisztségre torténd valasztds: Egy jelolt esetén nyilt
sravazissal, Wbbes jelolés eselén, titkos scavazdssal, egy vagy tbbfordulis
Vlasztdssal, TobbfordulGs vélasztds esetén az elsd vélasztdsi fordul6ban egyik jelolt
sem kapia meg a megvilasziasdhoz szilkséges Whbségi szavazatot, Gjabb vélasztist
Tordulot kell tartani, amelyben csdkkentett, legfeljebb 3, az addig legtobb szavazatot
Kaport jelolt ves részt. Ha a misodik vilasztsi fordulban ismételten egyik jelolt sem
Kapta meg a megvélasztisdhoz szikséges Bbbségi szavazatot, gy harmadik forduldt
is kell tartani, amelyben mar nem vesz részt a mésodik forduléban legkevesebb
Seavazatot kapott jelolt, Ha a két jelolt kozotti szavazés sordn szavazategyenléség
lenne egy aikalommal a szavazist meg lehet ismételni. Ismélelt egyenloscg esetén i
iszttjitd rendkivilli kizgyilést kell tartani, G jelolési eljardssal.
b22. Az clndkségi tagok, feliigyeld bizottsigi tagok, megvélasztésa: Amennyiben a
Jello Bizottsdgi jelolések szima megegyezik vagy kevesebb az egyes tisztségviseldi
belyek szamaval, gy a vilaszts nyilt szavazssal torténik. A vilasztés sorrendje
minden csetben a jeldliek nevének az ABC betirendic szerinti sorrendben trténik,
cgyenkénti kilon-Kilon szavazéssal. Tobb jeldlt esetén a vilasztés titkos szavazéssal
\rténik. Megvilasztottnak minden esetben az a jelolt tekinthetd, aki a leadott
Szavazatok 16bb mint felét megkapta. Ha az elsd vélasztasi forduldban nem minden
jelolt kapta meg a szavazatok tobb mint felét, j valasztasi fordult kell tartani. Az G
Vélasztasi forduldban nem vesz részt a mir megvalasztott jeloli(tek). Ha a fennmaradd
jeloltek széma t0bb az fires tisziségyiselGi helyek szaméndl a mésodik valasatési
Tordulban annyian vesznek részt, ahany ires hely van. A résztvevok azon személyck
kozil kerilinck ki, akik az cls forduléban (b szavazatot kaptak. Szavazat
egyenloscg esetén az érintetiek Kozott kilon mvmmwjx dbnteni.
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[image: image11.jpg]Amennyiben valamelyik jelslt a mésodik forduldban sem kapta meg a leadott
szavazatok (obbségét Kiesik a jeloltek kozil. Az iresen maradt vagy késobb
‘megiresedet helyre a legkdzelebbi kozgyiilésen vélaszist kell tartani.

©) Megvilasztottnak az a tisztségviseld tekinthets, aki a leadott szavazatok tSbb, mint a felét
megszerezte. A vilasatist csak addig lehet folytatni, mig a kizgyilés hatirozatképessége
meg van,

16/ A Kozgylilés megnyitésit kévetden a Manditumvizsgdlo Bizottsdg elndle tesz jelentést a
Kezgyilés hatirozatképességérsl. A Kozgyllést az elndk, vagy a kozgyiilés dltal megvélasziott
svemély vezeti (levezets elnok). Ezt kovetben a Kozgyiilés megvilasztja a jegyzBiconyvvezetdt és a
ket jogyzbkonyy hitelesitot. A napirendek figgvényében a ozgyilés legaldbb 3 tagbl 4ll6
Szavazatszmlilo Bizottsigot vélaszt, valamennyijiket a levezetd elnok inditvényra. Ugyanaz a
szemely t3bb funkciora is felkérhets, amennyiben a funkci6k ellitésa a2 érdemi munkavégzest nem
akadilyozza. A Kozgyilés tisziségviseldinek megvilasatisat kovetben a Kozgyllés a napirendet
fogadja ¢, majd az clfogadott napirend szerinti sorrendben kerilnek a napirendi pontok
‘megtirgyalisra. A kozgyilésrol annak hozzijérliséval kép és hangfelvétel készitheto.

Amennyiben a Kézgyiés teljesiti a napirendjébol fakado kitelezettségeit, levezetd elndk zirja be a
Kozgyilést. A Kozgyllési jegyzGkonyvet 8 napon belil kel elkésziteni, amit a levezetd clndk és a
Jegyzokinyvvezets fr ald és a 2 jegyzokonyv hitelesits hitelesiti.

A Szakszbvetség Elntksége
1.8

1/ A Szakszvetség figyvezetését a Kozgyilések kzoui idoszakban a Szakszovetség Elndksége (a
{ovébbiakban: Elndkség) litia el. Az Einokség a Szakszdvetség milkodését érintd valamennyi
Kérdésben dontést hozhat, kivéve azokat, amelyek a Kozgyiilés kizarolagos hataskbrébe tartoznak,
illetve amelyeket jogszabily vagy ezen Alapszabily a Szakszdvetség mis szervének a hatéskbrébe
utal.

2./ Az Elndkség feladatai és hatiskbre:

a) a Szakszovetség rendes és rendkivilli Kozgytilésének dsszehivise,

) a Szakszovetsés (rvényes és alapszablyszert mikodésének biztositisa,

) gondoskodis a kozgytilési hatdrozatok végrehajtisird] és a végrehaitis ellendrzése,
& a Szakszbvetség mikddésével, valamint a sportiggal Kapesolatos szabdlyzatok
‘megllapitisa és médositisa az Alapszably kivételével,
) az erdemelés nemzetktzi fellésziilési programjdnak jovahagyésa,
§ az erbemelés nemzetkdzi ftevékenységénck irinyitisa, memzetkizi Kaposolatainak
szervezése,
2 a Szakszbvetség éves kiliségvetésének, valamint a Szakszbvetsdg éves tevékenységérdl és
2 szamviteli torvény pénziigyi beszimolo elkészitése a Kozgyllés részére.
) a verseny rendszer elkészitése, jovihagyisa és megvalositisa,
i) az erdemelés hazai és memzetkozi versenynaptirinak tervezése, jovéhagyisa &
‘megvalésitasa,
j) az ervemelok kulfoldi szerepléséhez az IPF dltal megkivint versenyzési engeddly
‘megadsanak elbirélasa,
K a vélogatott keretek felkészilési programjénak j6véhagyésa,
1) létreho bizottsigokat és dont ezek megszlintetéséro - a Kozgyilés kizirslagos hatéskdrebe
{artozs Feliigyeld Bizotisdg kivételével, bizottsagok beszimoltatisa,
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[image: image12.jpg]m) a fotitkér és szovetségi kapitinyok munkaviszonyainak Iétesitése és megsziintetése,
Velilk szemben a munkéltasi jogok gyakorldsa, valamint a Seakszbvetséggel
munkaviszonyben 16 més munkavallalok feletti munkiltatoi jogkor gyakorldsa, A vezetd
disztségviselok feletti munkiltatéi jogok gyakorldisa a munkaviszony létesitése és
megsziintetése  kivételével, ha a vezet6 tisztségviseld a Szakszbvetséggel
‘munkaviszonyban 4ll,

1) dontés tagsigi Ugyekben és azokrol a Kozgylilés téjékoztatis,

o) a hatiskbrébe utalt jogorvoslati kérelmek elbirdlisa, illetleg fegyelmi jogkdr gyakorlisa,
1)  mesteredzbi cimre, valamint dllmi kiintetések ¢s ogyéb.elismerések, kitintetésck
adoményozésira javaslattétel, illetve adominyozésa,

) a sportoli, valamint versenybirdi mindsitésekkel kapesolatos feladatol eltdtdsa,

1) a hatiskorébe uialt dtigazolsi tigyek elbirdlisa,

5) a Szakszvetség napi ligyeinek vitele,

) vildgversenyre, nemzetkizi sportrendezvényekre toriénd kiutazdsok és az azokon valé
részvétel, valamint Magyarorszigra torténd meghivs engedélyezése,

1)  Szakszdvetség részére ingatlanvagyon megszerzése, megterhelése, clidegenitése, hitel
feluétele, jogrdl vald lemondis, gazdasagi véllalkozisi tevékenység elhatirozisa,

V) a tertiet (regionlis) szbvetségei hatarozatainak felllvizsgdlata,

W) a miikodéképesség fenntartisa és a fenyegetd fizetésképtelenség esetén a hitelezik
érdekeinek szem elott tartdsival a sziikséges intézkedések meghozatala, illetve
kezdeményezése

() tagsig nyilvintartisa és a Szakszovetség hatirozatainak, okiratainak és egyéb
Konyveinek vezetése ,

(2s) a Szakszvetség miikidésével kapesolatos iratok megdrzése és a Szakszovetséget
érints megszinési ok fennallisinak mindenkori vizsgdlata és  amnak
bekivetkezésckor a torvényben eldirt intézkedésck megtétele,

) dontés mindazokban a kérdésckben, amelycket jogszabily vagy az Alapszabily. illetSleg a
Szakszisvetség kbzgylilése a hatiskdrébe utal.

3/ Az Elndkség kteles az éves beszimold elkésziteni, melyet a Kozgylés elé kell terjeszteni. A
beszémolonak tartalmaznia kell:
a) a pénzilgyi beszmolot,
b)a koliségvetési timogatis feihaszndlsét,
©)a vagyon felhaszndliséra vonatkozo kimutatst,
d) a cél szerinti juttatisok kimutatdsa,
¢ a Kbzponti koltségvetési szerviol, . elkilonftet llami pénzalapts], helyi dnkorményzattol,
\iscbbségi telepilési onkormanyzattsl, teleptlési dnkormnyzatok _tirsulisdtol, az
egészségbiztositasi Onkorminyzattol, és mindezck szerveitdl kapott témogatésokat & az az0k
mértéket,
D a Seakszbvetség vezets fisziségviselGinek nydjtoft juttatisok értéke, iletve
Gsszegét,

4 A7 Elndkség - megfelelo fedezet birtokdban - dont a rendkivili, a kbltségvetésben nem szerepld,
valamint az el6irinyzatot meghaladé kiaddsokrol. Eldirinyzat felhaszndldsi jogkdrében dont
\bltségvetési eldirinyzatok éviazi modositasirol, dicsoportositésérol.

5. Az Elndkség 7 f0bdl dll, Az cinkség tagiai: az elndk, az alelndk és az elndkségi tagok Az
Elnokség tagjait a Szakszovetség tagszervezeteinek tagjai kiziil kell vilasztani., A vezets
disatségviselok egyharmada a tagszervezetekben tagsiggal nem rendelkezd személyek ki
Vilaszthaté. Az Enokség tagial tisstségiiket tirsadalmi megbizatisként, megbiza
jogviszonyban, vagy munkaviszonyban [ithatjik el A megbizisi jogisiony a
megvalasrtisukkal, a munkaviszony a Kozgyiilés nevesitett dontésével és a munkagzerzddés
‘megkitésével jon létre. }
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[image: image13.jpg]Az Flndkség dllando meghivottja a ftitkir és a szdvetségi kapitanyok.

‘Az Elndksée tagiait o kozgyilés négy évee vilasatja. Az Eindkség tagjai tisziségikben tjra
valaszthatoak.

6./ Nem lehet az Elnokség és a Fellgyeld Bizottsdg eindke vagy tagja:

Vezets tisziségviselovel szembeni kivetelmények és kiziro okok:

a)Vezet tisztségviseld csak 9z 2 nagykord személy lehet, akinek cselekvéképességét a
{evékenysége ellitisahoz sziikséges korben nem korltoztik,

bjnem lehet veretd tisziségvisel az akit, biincselekmény elkGvetése miatt jogerdsen
szabadsigvesztésre itéltek, amig a bilntetett cloélethez fiizodd hitrinyos Kovetkezmények
algl nem mentesiilt,

<) mem Iehet vezetd tisztségviseld az, akit ¢ foglalkozistol jogerdsen eltltottak. Akit valamely
foglalkozistol jogerds birdi iélettel eliltottak, az cliltis hatilya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy, vezets tisztségviseldje nem Ichet,

) akit, vezet tisztségviseldi tevékenységtdl tiltottak el.

7. Az elndkségi tagsig megszinik:

a) hatarozott idejii megbizatis esetén a megbizds idétartamdnak lejartival,

b) megsziintets feltételhez Kottt meghizatis esetén a feltétel bekovetkezésével,

©) lemondissal

) visszahivassal

©) avezelo tisziségviseld halaléval

1) vezeto tisztségviseld eselekviképességének a tevékenysige ellitasihoz sziikséges
kérben torténd korlitozdsival,

© 3 vezets tisatségvisclovel scembeni Kirird vagy Gsszeférhetetlenségi ok
bekiovetkeztével.

8. Az elnokség tagjainak jogai és ktelezetiségei:
)z elnbkscgl léscken és oz elnokség hatirozatainak meghozataldban valo részvétel,
b) ésarevételek, javaslatok tétcle a Szakszvetség miikbdésével, a sportiggal kapesolatban,
o) javaslattétel rendiivill kbzgyilés, elndkségi iés dsszehivisira,
&) vélaszthato a Szakszbvetség bizottsigiba - kivéve a Fellgyeld Bizottsdgot, megbizds
alapjin a Szakszovetség képviselete,
¢)a Szakszvetségl hatérozatok és ajénlisok megtartisa, illetSleg végrehajtésa,
9 a Kozayllésen valo részvétel és a Szakszdveiséggel kapesolatos kérdéscre valaszola,
fovékenységérdl és guzdasigi helyzetérs] beszimolni;

9./ Az Elnkség mikidése:
a) Az Elnokség az fgyrendben meghatirozott iddszakonkeént - éves
legalibb negyedévente tarta léseit (rendes ilés).
b) Az Elnokség Glését oz clnok hivia Ossze. Az iilés helyérsl, idopontjdrsl és a
megtérgyalandd kérdésekrdl - az cldterjesatések megkildésével - legaldbb ogy héttel
Kordbban bizonyithato modon értesiteni kell az Elndkség tagjait és a meghivottakat.
Halaszthatatlanul siirgds esetben az Elndk rovidebb hatériddt is megallapithat.
c) Az elndkségi {ilésen tandcskozasi joggal részt vehet a tiszteletbeli elndk, a Feliigyeld
Bizottsig elndke, a Fotitkr, a szbvelségi kapitény illewleg az, akit az Elndkség vogy az
Elndk meghivot.
&) Az Elnokség a szavazisra jogosult tagok 1dbb mint a felének jelenléie esetén
hatérozatképes
o) Az Elnokség hatrozatait - feltéve, hogy titkos szavazisrl nem dont - nyilt szavazéssal, a
jeleniévk t5bb mint felének szavazatéval hoza.
% Az Elndksée léseit a Szaksziivetség Bindke, akadlyortatisa esetén az dltala megbizott

alelnok vagy személy vezeti. )
"
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[image: image14.jpg]) Az Elndkség iléseird] jogyzokonyvet kell felvenni, melynek tartalmaznia kell: az tlés
helyét és idopontjét,— a megjelentek felsoroldsét,— a napirendet, - hozzszdlisok lényegét,
illetsleg az elhangzott javaslatokat,~ a hatirozathozatal eredményét,~ a meghozott
hatérozatokat.— A jegyzoknyvet a hitelesitdk irjdk ald. A jegyzdkonyv elkészitésérdl a
Fétitkér gondoskodik. A hatirozatokrl az érintett szerveket illetve szemelyeket kérésiikre a
jegyzokonyv idevonatkozd részénck megkildésével 15 napon beltl kell értesiteni.

h) Az Einokség maga éllapitia meg munkatervéi, illetoleg késziti el Ugyrendiét. Az
{igyrendben rendelkezni kell: - olyan nyilvantartés vezetésérol, amelybbl a Kozgyiilés illetve
a2 Elndkség dontéseinek tartalma, iddpontja és hatdlya, a dbntést timogatok illetdleg ellenzk
szamarénya, s - amennyiben Ichelséges - személye megdllapithat6, - a Kozgyilés és az
Finokség dontéseinek az érintetickkel val6 kozlési és nyilvinossigra hozatali modjardl, - &
sdésével kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintés rendjérdl, - a
ésénck, szolgiltatisai igénybevétele modjainak, valamint a beszimol6i
Kozlésének nyilvénossigarol.

Az Elndkség hatdrozatairol az érintett szerveket, Valamint a Szovetség tagségit 15 napon
bell irdsban kell tajékoztatni.

10/ Az Elndkség éltal megvélasztandd tisztségviselok, bizottsdgi vezetok:
- az Alelndk,
— a Fétitkdr,
—a Szbvetségi Kapitanyok,
- a bizottsagok elndkei ¢ fagiai, a Felligyel6 Bizoitség kivételével.

A Felligyel Bizottsig
13.§.

1/ A Kozgyilés a Szovetség mikidésének, gazdilkodisinak és vagyonkezelésének ellendreésére
egy clndkbol és ket tagbol o Fellgyeld Bizottsdgot vilaszt. Nem lehet a Feliigyel Bizottsig
\agfa, akivel szemben az clndkségi tagokra (vezetd tisztségviselokre) vonatkozo kizaro ok il fenn.
(12.5 6./pont)

2./ Nem lehet a Feltigyel6 Bizottség elnke és tagja:
1) az Elndkség tagia,
b) aki a Szakszovetséggel a megbizatisin Kivili mis tovékenység ifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyulo cgyéb jogviszonyban dl, ha jogszably
‘mésképp nem rendelkezik,
¢) aki 2 Szakszvetség oél szerinti juttatisaibol részesiil - kivéve a birki dltal megkiités nélkil
faénybe vehetd nem pénzbeli seolgiltatisokat, és a tagnak a tagsdgi jogviszony alapidn az
Alapszabily alapjén nytjtott alapeel szerinti jutiatést
) 8z 8./ - o/ pontok szerinti személyek kozeli hozzitartozoja (Ptk. 8:1 §. (1) bekezdés 1.
pont).

3/ A Feligyeld Bizotiség tevékenységét a bizottség elndke irdnyitia. A bizotisdg feladatinalc
eredményes elltisa érdekében killso szakembereket (szerveket) is igénybe vehet.

4/ A Feliigyeld Bizottsag éves ellendrzési terv alapjén végzi munkéiit. Tevékenységérdl beszimol &
Kozgyilésnek, illetdleg arrol tajékoztatia az Elndkséget, ¢ az Elndkot.

5. A Feligyel Bizottsg feladata:
a) a Szakszbvetség pénz- és vagyonkezelésének vizsgilata,
b) a Szakszovetséy gazdilkodasira vonatkozd jogmbaly.;l}“ bz%as figyelemmel
kisérése, oF
14 Tomess
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[image: image15.jpg]<) a tagdijak befizetésének ellendrzése,

d) az éves mérleg fellilvizsgilata,

) a gazdilkods célszeriiségének, szabilyszeriiségének, az eldirknyzott bevételek és kiadésok
teljesitésének évenkénti vizsgilata,

1)a bizonylati fegyelem betartisinak ellendrzése,

) o Seakszovetségi vagyon megovisa éndekében salkséges intézkedések megtételénck
ellendrzése,

h) a Kozgyiilés elé kerils eléterjesztések vizsgilata, az e7zel kapesolatos dilaspont Kozgylilés
cléttismertetése,

) mindaz, amit a jogszabily ilyenként el5ir.

6. A Feliigyeld Bizotisig tagjai feladataik ellatésa sorén jogosultak a Szakszbvetség gazdilkodsival
Kapesolatos brmely iratba betekinteni, a Szakszvetség tisztségviselditd] téjékoztatdst kémi.

7. Jogosult a tagszervezetek tevékenységének és az MERSZ kildetésének Gssoehangoldsibdl
Kbvetkezb feladatok végrehajtisinak ellendrzésére, czek szervezeti és gazdasigi feliételeinek
vizsgdlatira.

8/ Az ellenbrzések megkezdésétd! a Feliigyeld Bizottség elndke téjékoztatni kiteles a Szakszbvetség
elnokeét és fotitkirat. Az ellendrzés sorin a Feliigyeld Bizottsig a pénziigyi-gazdasigi, illetdleg a
belsb ellendrzésre vonatkozd szabilyok szerint jér cl.

9. Az ellenbrzés tapasztalatairol a bizottség elnoke a vizsgalat befejezésétol szamitott 15 napon belil
~jdkortatia a Szakszovetség elndkét és fotitkirdt, Ha a vizsgdlat szabilytalansigot, vagy
rendellenességet Allapit meg, egytittal ennck megszintetésére s fel kell hivnia a figyelmet.

10/ A vizsgilatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatirozott hatdridd elteltétdl
szmitott 30 napon belil - a Felligyel6 Bizottsag utovizsgalat keretében ellendrzi.

11/ Ha a kifogdsolt gyakorlat fennélldsit ez elndkség nem ismeri e, vagy az utbvizsgélat sem
Vezetett eredményre, a Feligyels Bizottsig kozvetlentl az intézkedésre jogosult szervhez fordulhat,
Suilkség esetén kezdeményezheti rendkivilli Kozgy6lés Ssszehivis, és amennyiben az intézkedésre
jogosult szerv az Gsszehivis irdnti kbtelezettségét 30 napon belil nem teljesiti, a Kozgyilést maga is
jogosult dsszehivni.

12/ A Fellgyels Bizottsig tevékenységérdl kieles beszamolni a Kozgyllésnek.

13 A Feliigyelo Bizottsig tagiai feladataik ellétasa sordn a Civil tv. 38. §. (3) bekezdése és 41. §-2
szerint kitelesek eljami

14/ A Feligyeld Bizottség mikodésére - az alapszabily eliérd rendelkezésének hidnydban - az
Elnbkség milkodésére vonatkozo szabilyokat kell alkalmazni.

15/ A Feliigyeld Bizottség irasbeli beszamolgjdnak hidnyéban a kézgyilés a szamiteli trvény
szerinti beszamolré1 és a kovetkez évi pénziigyi tervrd] nem donthet.

A Szakszbvetség elndke
4.5

1/ A Szakszdvetség legfobb tisztségviseltje és orvényes képviselje a Szakszbvetséy elndke (2
tovabbiakban: elndk). Az elndkst a Kozgyiilés vilasztia négy évi idbtartamra.
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[image: image16.jpg]Az clndk nem tlthet be tisztséget illetsleg nem dllhat munkaviszonyban vagy munkavégzéste

irinyulo cgyéb jogviszonyban o Seakszovetség valamely tagszervezeténdl. Az elndk tagja az
elndkségnek, Az Elnokség kizremilkodésével iranyitja és vezeti a Szakszovetség tevékenységét.

2./ Az elndk feladatai és hataskbre:
) az Elnksésg Uléseinek Ssszehivisa és vezetése, a kizgyllés elndki tsztségének az elitésa
b)a Szakszovetség képviselete hazai és nemzetkozi szinten,
) 2z Alapszabily és egyéb szabélyzatok, valamint a kozgyllési, ehnolségt hatdrozatok
Végrehajtésinak irdnyitasa és ellendrzése,
d)a Szakszvetségi testlleick munkijanak figyelemmel kisérése,
) a hirkiizl szervek téjékoztatisa a Szakszbvetség tevékenységérdl,
§ kapesolattartis a Szakszovetsé terilleti szerveivel és a tagszervezetekiel,
g) aldirdsi jogkr gyakorlisa ondlloan, utalvinyozisi jog cgy elndkségl taggal éshvagy &
fotitkirral egyiitesen,
Ty javaslatok tétle az alelnsk, a foitkir,  szOvetségi kapitiny és a kbzgyilés levezetd elndke
ssemélyére, a bizottsigok elndkeire, tagiaira, Kitintetésck adoményozésira,
1) dontési jogkor gyakorlésa mindazokban az tigyekben, amelyek nem fartozmak a Kdzgyilés,
2z Elndkség lletdleg a Szakszdvetség egyéb szervének kizdrolagos hatiskirébe,
" mindazoknak a feladatoknak az elltisa, amelycket jogszabély, az Alapszably; illetbleg a
Kaozgyilés, az Elnokség a batiskbrébe utal.

3. Az elndkot tavolléte, vagy tartés akadilyoztatisa esetén elsidlegesen az Alelndk
Foitiir, azok akadilyoztatisa esetén két elndkségi tag egyiittesen helyettesiti, (Pt
Kivéve azokat az igycket, amelyeket az cindk maginak tartott fenn.

‘A» elnok akadilyoztatisa tartosnak mindsill, ha a Szakszvetség iigyeinek viteléhen legalibb
6 honapig nem vesz részt. ‘Ebben az esetben az elndkség kezdeményezheti a rendkiviili
Kizgyiilés dsszehivisit, az elnok visszahivisit és ] elndk megvilasztisit.

agy a
0.83)

4/ Az ek képviseleti jogkdrét meghatdrozott Ggyekben, vagy a2 igyek meghatdrozott csoportira
nézve is dtruhizhatja a Szakszovetség mis tisziségviselojére.

A Szakszdvetség Alelndke
15.5.

1/ A Srakszvetség alelndke az alapszabily 14.§ (3) bekezdése szerint, jogosult mindazoknak a
Foladatoknak az cllatisira, amelyeket a jogszabily, a7 Alapszabily az elnok hataskorébe utal.

5ot @ Kozgyilés dltal megvalasziott elndiség  sajat tagjai kozill vélaszja az elnok
javaslata alapj

3/ Az elndk megbizsa illetve akadslyoziatss esetén, a fotitkral egylites aldirdsi és utalvinyozdst
jogkort gyakorol.

A Szakszbvetség fotitkira

16.§.

J A Szakszbvetség Fotitiirit az Elndkség vélasztja az Eindk javaslatdra legfeljebb négy éves
idbtartamra, A Fotitkr nem tolthet be tisziséget, illetleg nem dllhat munkaviszonyban vagy
‘munkavégzésre irdnyul6 egyéh jogviszonyban a Szakszovetsé valamely tagszervezeténél.

-16- %L k
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[image: image17.jpg]2./ A Ftitkér feladatai és hatdskbre:
a) Vezeti a szovetsds irodéjét é dsszehangolja a fliagetlenitett appardtusinak tevékenyseégct.
) Osszehangolja az Eindkség, a Bizotisigok és a munkaviszonyban dlld dolgozdk muniijét.
<) Elbkesziti az elndkségi és a bizottsigi léscket.
d) Szervezi a Kozgyiilés, az Finokség hatirozatainak végrehajtdsit, folyamatosan beszamol
azokrol
) Gondoskodik az elnskségi ésck jegyzOkbnyveinek vezetésérdl, Orzésdr, a hatirozatok
nyilvintartisdrol.
1) Gondoskodik a Szakszisvetségi nyilvéntartésok vezetésérl.
o) aliirési s utlvinyozisi jogkdr gyakorlsa az alelndkkel egylitesen, az elndk
akadilyoztatisa vagy cseti megbizsa alapidn
h) Figyclemmel kiséri a Szakszdvetséggel kaposolatos jogszabdlyokat és biztositia azok
végrehajtisit
) Ellitia mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabily vagy egyéb szabilyzat, lletSleg
2 Kozgyllés, az Binokség vagy az Elnok hatiskrébe utal

3 A fotitir tevékenységérdl beszimol az Elndkségnek és az Elndknek.

4/ A Fétitkirt tavolléte vagy akadélyoztatisa esetén - megbizés alapjdn - a Szakszdvetség egy misik
‘munkavallaléja helyettesiti
A szvetségi kapitiny

1.8

1./ A subvetségi kapitiny a valogatott keretek szakmai vezetsie. A szbvetségi kapitinyt az Elndkség
a Eindk javaslatira hatérozott idétartamra, legfeljebb a sajit eindkségi megbizatésa idstartamira
vilasztja.
2. A szivetségi kapitiny feladatai:

) Elkésziti és az Elndkség elé terjeszt a vilogatott keretek kozéptévi és éves felkészllési
programyj

') Gondoskodik a vilogatott keretek szakmai programjnak végrehajtisérél.

o) Javaslatot tesz a vélogatott kereteknél mikddd sportszakemberek személyére.

& Osszedllia a vélogatott kereteket, és ellenrzi azok munkijit, koordinlja a kereteknél

miikd6 sporiszakemberek tevkenységét.

© Figyelemmel Kiséri a vilogatott keretck fagiainak @ sportegyesilletekben végzett
tevékenységét.

1) Javasiatot készit a nemzetkizi versenyekre utazo vilogatott csapat névsoréra.

) Szakmai teveékenységérol szilkség szerint tjékoziatja a hirk5zIo szerveket.
3./ A suibvetségi kapitany tevékenységérol az Elndkségnek és az Elndknek szémol be.

18.§.
A Szakszbvetség vezetd tisatségviseloinek dsszeférhetetlenségére vonatkozé szabilyok

Az Elndkség és a Kozayiilés hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
ozeli hozzétartozéja (Ptk. 8:1 §. (1) bekezdés 1. pont) a hatdrozat alapjdn:
a) kdtelezettség vagy felelosség alol mentestil, vagy
b) birmilyen més elényben részesil, lletoleg a megkdtends joglgyletben egyéblént érdekelt
Nem minésil clonynek a Szakszbvetség cél szerinti juitatisai kerctében a bérki_ dltal,
megkttés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgiliatis, illetve a Szakszdvetség dlal a
{agjainak - tagsdgi jogviszony alapjin - ny(jtott, az alapszabdlynak megfelel6 cel szerinti
jutatis,
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[image: image18.jpg]©)aPik. 3:19. § (2) bekezdésben meghatérozott esetekben.
d) Nem lehet a Feligyeld Bizotisdg elnoke vagy tagia a Civil tv. 38. §. (3) bekezdésébe
itz személy.

A Szakszbvetség Bizottsigai

19.§.
1/ Az ezen Alapszabély szerint kdtelezben létrehozandt bizottsigokon til az Elndkség e

‘svakfeladatok ellitéséra dlland vagy ideiglenes bizottsigokat hozhat létre. Ezen bizottsgok tagjait
az Elnkség hatérozott idotartamra, legfeljebb sajét megbizatésinak idétartamira vilasztja.

2/ A bizottsdgok feladatait és hatiskorét a Szakszvetség Szervezeti és Milkddési Szabalyzata, &
bizottsigok milkodésének részletes szabdlyait az Eindkség dltal jovihagyott sajét Ggyrendjtc
hatirozza meg

3/ A bizotisigok véleményezési, javaslaitételi joggal, illetéleg szervezési, végrehaitoi feladatokkal
‘rendelkeznek mindazokban az tigyekben, amelyekre rendelték Sket.

4./ A bizottségok munkajat az Elndkkel tortént egyeztetés alapjan a bizottsagok elndkei vezetik.
A Szakszvelség teriilet, regionilis szervei
20.§.
1./ Az azonos megyében milkids szakszdveiségi tagok Keademényczésére a Kozgyilés, dltaliban a
Kozigazgatisi hatérhoz. igazodan, jogi személyiséggel rendelkez, vagy jogi személyistg nélkili
{orile, regiondlis (a tovabbiakban: terileti) szakszovetségeket hozhat étre.

2/ A terlileti és helyi Szakszbvetségek bevételeikkel Sndlldan gazdilkodnak, tartozisaikért sajit
Vagyonukkal felelnek.

3 A terilleti szakszbvetség tandoskozsi joggal résat vehet az Elnkség Wlésein, ha a napirenden
srerepld kérdés a teriilei szovetséget kozvelenill érinti.

4 A teriileti szakszovetség jogosult a terilletre utald elnevezést a nevében hasznélni.

5/ A terilleti szakszbvetség szervezeti, vezelési és miikodési rendjét a sportrol 52616 2004. évi 1.
rvény 25. §. (1) bekezdése alapjin a Szakszbvetség dllapitia meg.

6/ A terileti szakszdvetség kozgylilése a terilleti szakszovetség vezetSit maga vilasztja meg. A
torileti s7akszovetség clndkének megvilaszthsihoz a Szakszdvetség elndkségének hozzéjarulisa
seiikséges.

70 A jogi személyisiggel rendelkezd tertleti sakszbvetségek jogosultak a sajét neviikben
seponzordlisi szerzbdésecket illetsleg a terletleg illetékes dnkorminyzattal timogatisi szerz0déseket
Koo

8. A jogi személyiséggel rendelkezd tertleti szakszivetségek jogosultak részt venni més sportig
lerileti szakszovetségeivel Kozosen, terilleti jellegii tirsadalmi szervezetek létrehozésdban.

9./A terilleti szakszovetségek feladatai:
2) Kozremiikodnek az orszigos versenynaptir Kialakitisdban, szervezik &, lebonyolitak

teriiletiik rendezvényeit.
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[image: image19.jpg]b) Kozzemfikidnek a meg nem engedett teljesitményfokozo szerek és modszerek tilalminak
betartatisiban.

o) Ellitidk a Szakszbvetség Alapszabilyiban meghatirozott, illetdleg a Kozgyilés, az
Eindkség dltal hatiskoriikbe utalt egyéb feladatokat.

d). Meghatirozzik a terilleti Szbvetség éves tagdijait

10/ A jogi személyiséggel rendelkezd tertleti szakszovetségek kielesek éves beszdmoléjuleat az
Orszigos Bir6sigi Hivatalngl minden év méjus 31-ig letétbe helyezni.

A Szakszbvetség munkaszervezete
21§

1/ A Szakszbvetségi feladatok ellitiséra az Elndkség appardtust hozhat létre. Az appardtus
létszamét, valamint szervezetét az Elndkség oly modon allapitia meg, hogy az biztositsa a feladatok
‘hatékony és gazdaségos cllatasat.

2/ Az apparitus szervezeti folépitését és feladatait a Szakszbvetség Szervezeti és Milkodést
Szabélyzata hatérozza meg.
v.
A Szakszbvetség gazdilkodiisa

2.8

1/ A Szakszovetség gandasigi-villalkozési tevékenységet kizirolag kbzhaszni céljinak elérése
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet.

2/ A Suakszbvetség a gazdlkodisa sorén elért eredményt nem oszta fel, azt az Alapszabdlyban
meghathrozoft tevekenységére forditi. Tartozésaiért sajit vagyondval felel. A Seaksabvetség tagfai a
Srakssvetsés tartozsaiért - a tagdij megfizetésén és a villalt egyéb kotelezetiségek teljesitésén il -
sajéit vagyonukkal nem felelnck.

3. A Szakszovetség véltor, vagy mis, hitelviszonyt megtestesitd énékpapirt nem bocsithat ki, illetve
Villakopdsinak feflesziéséhez a tevékenységét veszélyeztets mértékl hitelt nem vehet fel, az
ambaztartés alrendszereit] kapoft timogatast hitel fedezetéil, vagy hitel térlesztésére nem
hasznalhatja fel.

4 A Szakszbvetség a cél szerinti tevékenységebdl, illetve villalkozisi tevékenységébdl sedrmazd
bevételeit és réforditasait elkiilonitetten tartja nyilvén.

5 A Szaksaivetség milkodéséhez szilkséges bevételek az albbiakbol tevodnek Gssze:
a) tagdij,
by gazdasigi-vallalkozisi tevékenységbdl (szolgéltatis nyGitisibol) szimazo bevétel
© iltségvetési timogatis:
ca) a palyizat itjan, valamint egyedi dontéssel kapott kiltségvetési timogatds,
chy az Eurépai Uni strukourlis alapjaibdl, lletve a Kohézids Alapbél szirmazo, a
Kiltségvetésbil juttatott timogatis
cc) az Eurépai Unié Kiltségvetésébol vagy mis illamt6l, nemzetkizi szervezettdl
szirmazé timogats,
ed) a személyi jovedelemads meghatirozott részénck a7 adézs rendelkesése
szerint kiutalt dsszege,
d) az allamhiztartis ‘alrendszereibdl kizszolglati szerzidés ellenértékeként szerzett

étel,
bevétel, gt MME

ot e PS8
el \




[image: image20.jpg]€ mis szervezettdl, illetve maginszemélytol Kkapott adomany,

T befektetési tevékenységhdl szarmazo bevetel,

8 1z cayéb cél szerint tevékenység folytatisdbol seérmazd, abhoz Kozvetlenil kapesolddd.
bevétel,

1) egyéb, fenti pontok ald nem tartozd bevétel,

6 A Szakszbvelség koltségel, riforditisai (kiaddsai
) alapeél szerinti tevékenységhez kizvetlenti kapesolods kltsége
1) gudasigi  villalkorisi  tevékenységhes (saolgiltatis  nydjtisiho) Kzvetlenill

Kapesolods kdltségek,

o a Srmksivetség sterveinek, szervezetinek makodist Koltségei (ideértve az

& Wbitsigei és a7 eqyéb felmerdlt kozvetett kiltségeket), valamint a (5D
fevikenységhes hasznilt immateridlis javak és tirgyi esekzik értélesokkenési
leirésa,

) az.9)-c) pontok ali nem tartozd egyéh kltség.

1 A Szaksabwetség Kizirolag olyan vilalkozist alapihat illetve olyan gazdasie vegy Kozhasznd
irsashgban vehet részt, amelyben felelosségo Korlitozott és e Korltozott Felelosség mértéke nem
haladja meg a tirsasdgba dltala bevitt vagyon mértékeét.

8/ A 7/ bekezdésben meghatirozott korlitozds érvényes a Szakszbvetség dltal a vllalkozds
(@andasigi tirsasdg) alapitasa és milkdietése sordn tett Kbtelezettségvallalis mértékére is.

o Ha a Stakssovetség szamitel jogszabdlyok saernii trgyévi erodménye egymist Kovetd két
evben negativ, vagy  Kotclezettségel dtven saizaléldkal meghaladjdk o szamviteli jogszabilyok
Coint safét vagyondnak Gsszeget, az lgyésy Keresetéro a bitosig hat hatapm felfiiggesziheti a
e Svetatg indkaéginek.tovekenységé és a Seaksadveiség élére ellgyeld bztost rendelhet ki.

10, A feigyel6 biztos javaslatot dolgoz ki a vesatestg, lletve a tattozhs ‘megsziinietésére. Ha ez nem
Tsiges, o feligyeld birtos javaslatot tesz az Ugyészack o Szaksutvelstg feloszlatésénak
kezdeményezésére.

11/ A sportold ltal a nemazeti vélogatott keret tagfakeént, sporttevékenységével Ssszeflggésben
e remelynok okosott kirért a Szakszbvetség felela Ptk rendelkeaése szerint

12/ A Srakszdvetség gazdilkodisinak - az e §-ban foglaltaknak ‘megfelels - részletes szabdlyait a
Gazdalkodasi Szabilyzatban kell meghatérozni.

v.
A Szakszbvetség megszimése

2.8

1/ A Szakszbveiség megszinik, jogutodlissal & jogutéd néllcil.

A) Jogutédlissal megsziinés esetei:
a) a kigyiilés doniése alapjin sportigi szbvetségaé (ténd atalakulissal;
bymis orszigos sportagi smksivetséggel vagy sportiei szvetséggel vald

egyesiléssel. Az egyesillés triénhet dsszeolvadiissal é beolvadissal, illetve

o) saétvatissal. A szétvilis torténhet kilonvilissal vagy Kivilissal.

B) Jogutod nélkiili megsziinés esctei:
2) ha 2 szakszivetség meghatirozott idére Jott létre & a meghatirozott idétartam

eltelt;
SLi
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[image: image21.jpg]b) a szakszbvetség megsziinése meghatirozott feltétel bekivetkezéséhez Kottt és e
feltétel bekovetkezett;
©) a szakszivetség tagjai kimondjik a megsziinést;
Dz arra jogosult ssery megszinteti, feltéve mindegyik esctben, bogy 4
& akmivetsby. vagyoni viszonyainak lezdrisira_irinyuls megfelel eljiris
Jefolytatisit Kivetben a Fovirosi Torvényszék a nyilvintartisibol
¢ ha a Stakszovetség megvalisitotta céljit, vagy céljinak megvalésitisa Iehetetlenné
vilt és dj célt nem hatdroztak meg, vagy
D Stakszovetség tagjainalk széma hat honapon keresztil nem éri 2 10, erbemeld
sportigban tevékenykedd tagot.
2 A S ralkzbvetség jogutod nélkili megsziinése esetén a vagyonirdl a kizgyilés dbnt,
Amennyiben megszinésrl nem a kizgyilis dont,igy & vagyonita huzal erdemeld sportig
eéljaira kell forditani.

VI
A vitis iigyek rendezése

24.5.

1/ A Soakzvetség tagiai 4z egymis kozott, illetdleg a Seakszbvetséggel keletkezett vitdikat
cisosorban egymis Koz0r kisérelik meg rendezni. Ha ez az cgyetetés nem verelet eredményre, a
o drimtt Toek  Sport Allandd Valusztott Biroséghos. fordulnak a vita végleges eldntése
érdekében.

ek eaverveast vezet@jénck nincs vétSjoga a Suaksabvetség dontésével szermben, amennyiben a
B oty a agszervezet versenyzojét nemzetktzi versenyen induldsra Kijelste.

37 A srakszbvetsée szabdlyait vagy bimmely scervénck, veset) tiszisé

ségviseldjének dontését a
“portolok, sportszakemberek, tagszervezetek kielesel: betartant, Végrehajtani.

VIL
Ziré rendelkezés

25§
Vezets tisatsgvisclok felelfssége jogutod nélkili megszinés esetén

| 1/ A Szakszovetség jogutod nélkiili megszinése utin a vezet6 tisatségviselokkel szemben ¢

‘ isségiikben a Szaksabvetségnek okozolt kirol miattikirtéritét gyt 8 jogerds birdsi
Tirlésisl szmitott cgy éven belill- a Szakssbvetség (Briésénck idépontjaban tagsi
Jogiszonyban dllo tagszervezet, vagy az érvémyesihetl, akinek & részére a megsziméskor
o vagyont &t kellett adai, vagy ha et volna vagyon, it kellett volua adui.

| 2. Ha a Szakszdvetség jogutéd nélkiil megsziinik, a hitelezok kielégitetlen kivetelésiik

| erejéig kirtéritési igényt érvényesithetnek a ‘Srakszivetség vezet tisztségviselfivel szemben

| g désen Kivill okozott kirokért vals feleldsség szabilyai saerint, Ba 4 vezets

eriioels a Szaksabvetség fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedlta utén o hitelezii

| érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés & ‘végelszimoldssal (9rtén megsziinés
esetén nem alkalmazhato.

26§
A Szakszivetség Jogallisa, Képviselete

1/A Srakszévetség a Civil torvény 4.§ (1) bekezdése szerint az egyesiilési jog alapj:
Jétrehozott kiilonds form: egyesiilet, amely az Stv. 19.§ (3) bekezdés a) pontjaban
| evesitett, orszgos sportiigi szakszbvetség, Gnlld jogi szemé!
o Srabanbvetség képviseletére annak elndke jogosult. Képviscleti joga gyakorlisinak

‘modja, nillo, terjedelme dltalénos. ~
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[image: image22.jpg]3JA Szakszbvetség €lst vezeld tisziségviscldje: Ronaszéki Andris elndk, lakeime:2086.
Tinnye, Liliom u. 7 sz&m. Anyja: Tuboly Irma

VL
Fatélyba léptets rendelkezések

27.§.

Jelen Alapszabilyt a Magyar Erbemeld Szovetség kizgyilése 2016. mijus 30. napjin
Togadta ¢, melyet 2017. mircius 28.-in modositott és egységes szerkezctbe foglalt. A
‘médositott rendelkezések elfogadisukkor 1épnek hatdlyba.

Budapest 2017, mircius 28.

MAGYAR ERGEMELG SZOVETSEG |
1145 Budapest, Isvanmezeiu. 13, \

Adészam: 18150374-1-42 5

Szla : 10100840-45044800-01000006

Rénaszéki Andrés
Elnsk

Ziradék:

Tgazolom, hogy a 20160424 Kézgyillésen elfogadott alapszabily cgységes szerkezetbe
foglalt szdvege megfelel az Alapszabily médositis alapjin hatilyos tatalmaval.

A § cimek mellett, a modositisok vastagitott és sbtétitett betiikkel vannak jeldlve.

Budapest 2017, marcius 28. Bl
Oonve
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Ugyvéd

L.sz. Melléidet:

A Nemzetkozi Erbemeld Szovetség ( International Powerlifting Federation ) dltel elismert, annak
fennhatésdga alé tartozd szakigak:

Erdemelés
~guggolis
~fekvenyomds
~felhizds
Fekvenyomis

A Nemzetkézd Paralimpiai Bizotiség dltal elismert, annak fennhat6siga alé tarloz0 szakig:

Parafekvenyomis.




